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DellfAssoclazione:

“Sooietd Anestesia Rianimazione Neonatale e Pediatrica

Italiana” (S.A.R.N.e P.I.)

Art 1 Denominazione

E' costituita 1’'Associazione “Societd Anestesia Rianimazione

Neonatale e Pediatrica Italiana” (S.A.R.N.e P.I.).

Art 2 Scopi

a) aggregare gli Anestesisti Rianimatori di area italiana

che operanoc in campo neonatale e pediatrico, anche se non in

via esclusiva;

b) promuovere lo studio, la ricerca e la pratica della

Anestesia e Rianimazione in campo necnatale e pediatrico;

¢} raccogliere e diffondere le conoscenze riguardanti

1'Anestesia e la Rianimazione in campo neonatale e

pediatrico, favorendone il corretto insegnamento;

d) stabilire relazioni scientifiche con societd affini e con

enti nazionali ed internazionali aventi i medesimi scopi;

La S.A.R.N.e P.I. non & coinvolta né svolgera mai attivita

di tutela sindacale degli Associati.

Art 3 Sede

La sede legale dell’associazione & fissata in Roma, Viale

dell’Universita 11.
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Art 4 Durata




L'associazione ha durata illimitata. L7annc sociale inizia

con il 1 Gennailc e termina con il 31 Dicembre di ogni anno.

Art 5 Patrimonio

Il Patrimonio & costituito:

a) dal patrimonio netto come risulta dai bilanci approvati

annualmente dall’Assemblea dei Soci:

b) dalle risorse derivanti dalle quote associative, da

elargizioni, donazioni, ereditid e legati, nonché& dai beni

acquistati con detti contributi, elargizioni e donazioni, o

da proventi diversi;

c) da eventuali entrate per servizi prestati

dall’Associazione nei limiti degli scopi di cuil ali’art. 2.

Quanto sopra costituira il fondo comune c¢he potra

comprendere anche la proprietd di beni mobili e immobili.

L'Asscclazione non ha fini di lucro, guindi ogni utile

proveniente da attivitd svolte e dall'impiego del fondo

comune, dovrd essere destinato ad incrementare il fondo

stesso, fatte salve le spese per il funzionamento

dell’Associazione e per il finanziamento delle sue

iniziative.

Le attivita ECM saranno sovvenzionate attraverso

autofinanziamente e contributi degli associati e/o di enti

pubblici e privati, compresi eventuali contributi delle

industrie farmaceutiche e di dispositivi medicali, nel

-|rispetto. dei vincoli stabiliti dalla Commissione nazionale




per la formazione continua.

Art 6 Merzzi economioci

La S.A.R.N.e P.I. non ha fini di lucro ed utilizza i fondi

che ha a disposizione di cui all’Art 5 per perseguirg gli

scopl di cul allfArt. 2.

Gli eventuali utili derivanti dalla gestione non saranno

distribuiti a favore degli Associati.

Non & ©prevista nessuna retribuzione, {né diretta, né

indiretta) per l'attivitd svolta dalle cariche scciali,

Art 7 Autonomia e indipendenza

La S.A.R.N.e P.I. ed 1 suol legali rappresentanti, nonché i

membri con incarichi soeciali e gestionali, operano in

maniera indipendente non esercitando attivita

imprenditoriali, ad eccezione delle attivita svolte

nell’ambito del Programma di formazione continua in Medicina

(ECM) .

Art B Partecipazione

La S8.A.R.N.e P.I., come indicato negli Artt. 10 e 11,

promuove la massima partecipazione degli Associati alle

attivitd e alle decisioni delil’ente, nonché alla gestione

della Societd come elettorato attive e passivo.

Le attivitd promosse della Societd, i bilanci annuali

predisposti ed 1 documenti prodeotti scno condivisi con

trasparenza con tutti i Soci mediante gli ausili mediatici

disponibili (website, newsletter}. I Soci sono altresi




tenuti a prendere visione dei contenuti proposti. Tutti i

socl ed 1 collaboratori tecnici esterni sono tenutli a

prendere visione e ad aderire al “"Codice Etice della

S.A.R.N.e P.I.".

Art 9 Soci

Pud fare richiesta di iscrizione all’Associazione chiunque

presti il  proprio operate professionale in relazione

all'Anestesia e Rianimazione Neonatale e Pediatrica.

L'iscrizione si formalizza dopc presentazione di richiesta

scritta e pagamento della guota annua ed in assenza di

diniego da parte del Consiglio Direttiveo, entro il termine

di 30 giorni.

I Soci sono inguadrati come:

a) Soci Ordinari

b} Soci Aderenti

¢) Soci Onorari

Art 10 Soci Ordinari

I Soci Ordinari sonoc gli Anestesisti Rianimatori,

specialisti e in formazione, che operano attivamente in

campe necnatale e pediatrico. Acguisiscono 11 diritto di

voto attivo all’assemblea a partire dell’annc successivo

all’iscrizione. Acquisiscono il diritto di voto passivo alle

cariche della societad a partire del terze anno di iscrizione

continuativa alla Associazione.

Art 11 Soci Aderenti




I Soci Aderenti sonce i medici, gli infermieri e in generale

tutti «coloro che operando nel mondo delle Professioni

Sanitarie, aderiscono &agli scopli dell’Associaziene e ne

partecipano pienamente alle attivitd. Partecipano’ alle

Agsemblee, pur non avendo diritte di voto.

Il Presidente, considerando la numerositd e le specificita

dei Soci aderenti, pud avvalersi della consulenza di uno o

pilt rappresentanti (democraticamente eletto tra i soci

aderenti) da associare al Consiglico Direttivo, senza

tuttavia godere di diritte di wvoto.

Art 12 Soci Onorari

I Soci Onorari sono gli Anestesisti Rianimatori che hanno

operato in campo neonatale e pediatrico e che, pur non piid

attivi clinicamente, aderiscono agli scopi e partecipano

pienamente alle attivitd dell’Associazione, Partecipano alle

Assemblee, pur non avendo diritto di voto. Non sono tenuti

al pagamento della quota annua.

Art 13 Perdita della qualitd di Socio

La gualita di socio decade:

a) a seguito di dimissione del socic stesso;

b) per mancato pagamento della quota associativa per due

anni consecutivi;

c) qualora il Consiglic Direttivo, per gravi e giustificati

motivi, abbia deciso 1l'espulsione del socio stesso;

d) su richiesta formale di almeno due terzi dei Soci




ordinari.

Art 14 Organi

Gli organi dell’Assoclazione sono:

A) l'Assemblea dei Soci

by il Consiglio Direttivo

c} il Presidente

d) il Ceomitato Scientifico

Art 15 L/Assemblea dei Soci

L'Assemblea Ordinaria dei Soci & costituita da tutti 1 Soci

(0rdinari, Aderenti e Onorari). Viene convocata dal

Consiglio Direttivo una volta 1'anno, in concomitanza dello

svolgimento del Congresse nazionale, +iramite pubblicazione

sul sito della Associazione con almeno 30 giorni di anticipo.

Nel caso in cui il Congresso nazionale non fosse svelto, il

Consiglio direttivo convochera 1/ Assemblea Ordinaria

mediante gli ausili mediatici disponibili, <c¢on sessanta

giorni di anticipo.

Art 16 Assemblea Straordinaria

1" Assemblea Straordinaria pud essere convocata su richiesta

di almeno due terzi dei soci ordinari o, almeno due terzi

del Consiglio Direttivo. L’Assemblea Straordinaria deve

essere convocata mediante gli ausili mediatici disponibili,

almeno con guindieci giorni di anticipo. Le assemblee

Straordinarie sono regolarmente costituite in prima

convocazione con la presenza della metd pil uno dei Soci




Ordinari, ed 1in seconda convocazione, gualungue sia

numero dei Soci Ordinari presenti.

Art 17 Ruclo dell’/Assemblea dei Soci

I compliti ordinari dell’Assemblea dei Seoci sono:

a) proporre e coordinare le attivitd per le finalita

previste dall’Art.2;

b) eleggere il Presidente Designatc ed 1 Consiglieri ogni

due anni;

c) approvare il bilancio annuale di esercizioc;

d} approvare le gquote associative annuali;

Le deliberazioni delle Assemblee sono valide a maggioranza

semplice dei votanti.

Su richiesta di due terzi degli aventi dirittce al voto,

l’Assemblea del Soci pud sciogliere il Consiglio Direttivo

in carica.e provvedere alla nomina di nuovi Consiglieri.

Art 18 Elezioni delle Cariche Statutarie

Sono elettive da parte dei 8oci Ordinari le cariche di

Presidente Designato e di Consigliere. Sono altresi elettive

da parte dei Soci Aderenti le cariche di Rappresentante dei

Soci Aderenti.

Al momento della presentazione della domanda, i candidati

saranno tenuti ad allegare un curriculum professionale, da

rendersi  disponibile ai  votanti mediante gli @ ausili

mediatici disponibili,.

L'elenco dei Votanti verrad stilato dal Segretario tesoriere




trenta giorni prima delle elezioni e pubblicato sul website

entro 15 giorni. Eventuali contestazioni potranno essere

mosse nel sette giorni sucecesgivi, e accolte/rigettate dal

Congiglio Direttivo entro la data delle elezioni.

Le elezioni vengono svolte, con voto non delegabile, dai

presenti all’Assemblea del Soci di norma con scrutinio

segreto, anche tramite ausili elettronici. La commissicne

scrutinatrice & costituita dal Presidente (che la presiede)

e dai Consiglieri.

Art 19 Accesso zlle cariche sociali

lchiunqgue +tra i Soci Ordinari pud concorrere e ricoprire

cariche sociali, fatto salve le geguenti eccezioni:

a) Presenza di condanne passate in giudicato in relazione

allfattivitd della Associliazione;

b) Sospensione/Espulsicne dall’Ordine dei Medici;

c) Svolgimento della propria attivitad prevalente al di fuori

dell’Area culturalmente Italiana;

d) Essere iscritti alla Asscciazione da meno di tre anni,

come previsto all'Art. 10.

Ogni eventuale conflitto di interesse deve essere

esplicitamente dichiarato al momento della candidatura ad

unc degli incarichi sociali della Societad. Il Consiglio

Direttivo, wvalutato il conflitto alla luce del "Codice Etico

della S.A.R.N.e P.I." pud determinarne L esclusions del

candidate dalla Elezione.




Art 20 Il Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttivo dura in carica due anni ed entra inf’

carica 1l primo gennaio successivo all'elezione da parte

O

dell'zssemblea. '

Esso & composto da:

a) Presidente

b} Presidente Designato

c) Past President

d) Tre Consiglieri

e) Segretario - Tesoriere

f) Eventuali Rappresentanti dei Soci aderenti (senza diritto

di voto)

Nessun Socio pud essere nominato ad una carica sociale

facente parte del Consiglio Direttivo per pit di due bienni

consecutivi; . nessun componente del Consiglio Direttivo pud

candidarsi al ruclo di Presidente.

I1 Consiglio Direttivo delibera con 1l parere favorevole

della metd pilt uno dei componenti, uno dei quali deve essere

il Presidente o il Presidente Designato.

Art 21 Rucolo del Consiglio Direttivo

Il Censiglio Direttive & 1’organc dirigenziale della

Associazione e ad essc spettanc tutti i pift ampi poteri di

ordinaria e straordinaria amministrazione della Societd sia

nel settore di cuil all’art. 2, sia in quelli patrimoniali e

finanziari.




Compiti Ordinari del Consiglio Direttivo sono:

a) delibera la convocazione e 1l'ordine del giorno

dell’Assemblea;

b) indice il Congressc Nazionale annuale. ed eventualmente

quelli straordinari, ne sceglie la sede con 11 Comitato

Scientifico;

c) concede 1l patrocinio o il riconoscimento della S.A.R.N.e

P.I. a manifestazioni scientifiche e culturali, secondo i

criteri e le modalita stabilite dal Regolamento;

d) promuove e cura le pubblicazioni utili al progresso della

disciplina;

e} istituisce Gruppi di Studio anche permanenti per 1’esame

di argomenti di particolare interesse per la disciplina;

f} promuove e cura le attivitd di formazione;

g) si fa carico della gestione amministrativa della Societd,

del fondo comune, dei contratti e di ogni onere finanziario

della Societa:

h) incarica il Segretario-Tesoriere di redigere un resoconto

annuo sulle attivitd svolte e sullo stato economico della

Societa, da presentarsi all’Assemblea annuale;

i} stila ed aggiorna 1 regolamenti interni ed il codice

etico della societa.

Art. 22 Dimissioni o impedimento membri Consiglio Direttivo

In caso di dimissioni, impedimento o decessc di uno o pil

membri del Consiglio Direttivo, non si procede alla




reintegrazione del Consiglio ed il quorum per le delibere

viene modificato in relazione al numero dei membri.

Gli specifici compiti rimasti inevasi verrannc svolti dal

Presidente o da altro delegato da lui indicato.

Nell'ipotesi di dimissioni di oltre la metd dei Membri, il

Consiglio decade e dovra essere convocata un’assemblea

]

straordinaria per il suo rinnovo.

In caso di cessazione anticipata del Presidente in carica,

tutto il Consiglio Direttivo decade: il Presidente Designate

assume le fungioni del Presidente e provvede alla elezione

del nuove Consiglioc Direttivo.

Art 23 La Presidenza

I1 Presidente ha la legale rappresentanza dell’Associaziocne

sia in giudizio che di fronte a terzi. E’ responsabile degli

atti-da lui compiuti a nome del Consiglio Direttivo e della

Associazione.

I1 Presidente:

a) presiede le Assemblee dei Soci;

b) convoca e presiede le riunioni dei Consigli Direttivi (di

norma con almeno 15 giorni di anticipo);

c) promuove l’applicazione dei deliberati dell’Assembiea e

dei Consiglio Direttivo;

|

d) nomina il Segretario Tesoriere;

|

e) nomina, a seguito di valutazione dei curricula

presentati, il Responsabile del Comitato Scientifico;

|




f) pud attribuire, previo assenso del Consiglio Direttivo,

particelari dincarichi e/o mansioni specifiche a Sccietd o

persone siano essi Soci o non Soci-

Il Pregidente prende decisioni su gquestioni urgenti

consultandosi con i membri del Consiglio Direttivo

disponibili e su gquanto decisc dovrad riferire nel corso

della successiva Assemblea.

Art 24 Il Presidente Designato

I1 Presidente Designato viene eletto con due anni di

anticipo rispetto al suo mandato presidenziale, partecipa al

Consiglio Direttivo e sostituilsce il Presidente in caso di

indisponibilit& temporanea.

Art 25 Past President

I1 Past President partecipa al Consiglio Direttive e

collabora con il presidente nelle  proprie funzioni e

attivita, garantendo la continuitd di gestione. Pud essere

delegato dal Presidente a rappresentare la Societa.

Art 26 I Consiglieri

I Consiglieri sono tre, vengono eletti dall’Asgemblea dei

Soci e collaborano con il Presidente nelle proprie attivité

e funzioni. Al pari del Past President, possonoc essere

delegati dal Presidente a rappresentare la Societd e possono

ricevere deleghe specifiche relative agli scopi della

Assoclazione.

In caso di indisponibilitad del Presidente & del Presidente




Designato, il Consigliere anagraficamente pili anziano, ne

assume temporaneamente le funzioni.

Art 27 Il Begretario Tesoriere

Il Segretario-Tesoriere & nominato dal Presidente all’inizio

del mandato e deve svolgere la propria attivita

professicnale di norma nella stessa cittd.

a) raccoglie e redige i verbali delle Agsembles dei SBoci e

delle riunioni del Consiglio Direttivoe

b) provvede alle spese amministrative correnti e predispone

lo schema dei bilanci per 1%approvazione da parte del

Consiglioc Direttivo.

¢) provvede alla diffusione e pubblicazione del bilancio

attraverso canali comunicativi normalmente impiegati

(newsletter, website..);

d} & responsabile dell’esecuzione degli accordi finanziari

della Associazicne.

Art 28 Comitato Scientifico

I1 comitato scientifico & costituito almeno da:

a) Responsabile (nominato dal Presidente)

b) Presidente o suo delegato

¢) Segretario Tesoriere

Su richiesta del Responsabile del Comitato Scientifico, . il

Ceonsiglio Direttivo pud decidere di ampliare 1l numerc dei

componenti del Comitato.

Il comitato scientifico ha durata biennale e decade al




momento del rinnoveo del consiglio Direttivo

Art 29 Funzioni del Comitato Scientifico

Il Comitato =scientifico supporta i1 Consiglic Direttivo

nella ideazione, produzicne e diffusione dell’attivita

scientifica della Societa.

a) stabilisce la metodologia per la produzione di linee

guida, raccomandazioni, documenti di posizione;

d) individua le ©prioritd scientifiche, analizzando e

'valutando gli argomenti proposti;

c) valuta update, survey e progetti di ricerea;

b) collabora nella definizione dei Programmi dei congressi e

degli eventi formatiwvij;

e) verifica e controlla la qualitd delle attivitd svolte e

della produzione tecnico-scientifica, da effettuare secondo

gli indicatori di produttivita scientifica e bibliometrici

validati dalla Comunitd Internazionale;

£) si occupa della pronta diffusione e pubblicazione

dell’attivita scientifica attraverso 1 canali comunicativi

normalmente impiegati (newsletter, website..);

g) stabilisce e mantiene i rapporti con altre Societa

soientifiche e gruppi nel caso di produzione scientifica in

collaborazione.

Art 30 Organizzazione territoriale

La S.A.R.N.eP.I. istituisce delle rappresentanze

territoriali, di norma in ogni Regione e Provincia autonoma,




ber perseguire gli scopi di cui all’aArt. 2, 3l

I Rappresentanti territoriali vengono nominati dal Consiglio

rDirettivo e ad esso riportano, Hanno funzioni d{T;fN%\

— o\

coordinamento locale e facilitano l"interazicone tra i Soci e

gli organi della Societi.

Art 31 Modifiche dello Statuto

* Mcdifiche allo Statuto possono essere proposte dal Consiglio

Direttivo con almeno 2/3 di maggioranza dei membri o su

proposta di almeno 1/4 dei Soci Ordinari.

Il Segretario Tesoriere provvede a comunicare le modifiche

proposte ai Soci, attraverso i canali comunicativi

| | |

[pormalmente  impiecats COn aLmee "7 suued gilorna al |

anticipo rispetto alla votazione. [

Per le delibere di modifiche allo Statuto & richiesto il

voto favorevole di almeno 2/3 dei Soci Ordinari. ’

In caso di gravi impedimenti per la sussistenza o il

-y

regolare svolgimento delle attivitd fondamentali della

Societd, il Consiglio Direttivo pud, all’unanimita, decidere

di apportare modifiche urgenti allo Statuto. Tali modifiche

dovranno essere prontamente comunicate ai Soci. Nel corso

della prima Assemblea dei Soci utile, le modifiche alle

Statuto dovranno essere riconfermate o rigettate, con

votazione a maggioranza semplice dei presenti. (

Art 32 Scioglimento }

L'asscciazione & per sua natura perpetua. Tuttavia potrd




essere sciolta per decisione dell’Assemblea con la

maggioranza qualificata dei tre quarti di tutti i Soci

Ordinari o per le cause previste dall’art. 27 del Codice

Civile.

I beni posseduti al momento dell’estinzicne sarannc

destinati ad altro Ente, avente scopi o £finalitad similari,

scelto nella delibera assembleare di scioglimento.

Art. 33 (Norma transitoria}

Il presente Statuto entrerd in vigore in data 24 Cttobre

2017 e gli Organi Direttivi in carica al momento

dell’ approvazicne del presente Statuto svolgeranno le

rispettive funzioni fino alla scadenza del mandato in corso.

La prima Assemblea elettiva successiva provvedera al loro

rinnove secondo le norme del presente Statuto.
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